
Política Antisoborno de LEBOCHMAQUINARIAS EIRL

En LEBOCHMAQUINARIAS EIRL, nos comprometemos a satisfacer a nuestros clientes
mediante la venta de maquinaria, repuestos y servicios de mantenimiento, promoviendo una
cultura corporativa basada en la integridad. Para ello, nos regimos por un código de
conducta establecido por la empresa, orientado a cumplir con los requisitos del Sistema de
Gestión Antisoborno y Corrupción, alineado con los estándares éticos y las leyes vigentes.

El objetivo principal de este sistema es erradicar cualquier intento o acto de soborno o
corrupción. En este sentido, la empresa se compromete a:

 Fomentar comportamientos éticos en todos sus colaboradores para prevenir el
soborno y la corrupción, conforme a la legislación aplicable.

 Implementar acciones de concientización entre proveedores y clientes sobre la
política antisoborno y corrupción, minimizando el riesgo de soborno con todas las
partes interesadas.

 Establecer canales de denuncia confidenciales, promoviendo su uso para prevenir,
detectar, investigar y sancionar posibles casos de soborno y corrupción.

 Asegurar el cumplimiento de las leyes y normativas vigentes, así como de los
compromisos adquiridos.

 Impulsar la mejora continua en todos los procesos de la organización.

Para garantizar la eficacia de esta política, LEBOCHMAQUINARIAS EIRL ha designado
a un oficial de cumplimiento, quien asegura la independencia y autoridad en temas
relacionados con el soborno y la corrupción.

Cualquier intento de soborno será sancionado conforme a la legislación vigente y las
políticas internas de la empresa.


